REKRUTACJA

REKRUTACJA DO PROJEKTU TRWA

» Zgtoszenia do projektu nalezy dokonac¢ osobi-
$cie lub za posrednictwem poczty we wskazanych
terminach.

» Regulamin rekrutacji oraz dokumenty rekruta-
cyjne dostepne sg w biurach projektu oraz na stro-
nach internetowych:

* www.eurohotele.cl-consulting.com.pl
* www.wroclaw.pl — zaktadka gospodarka

» O zakwalifikowaniu sie do projektu zadecyduje
poprawnos$¢ ztozonych dokumentéw oraz wynik
rozmowy kwalifikacyjnej.

KONTAKT

{’zﬁ!‘w‘: Biuro projektu
3 Urzad Miejski Wroctawia

ul. Gabrieli Zapolskiej 2/4

50-032 Wroctaw

tel. 71 777 86 42

e-mail: katarzyna.piatkowska@um.wroc.pl

Zapraszamy na strone internetowq projektu

www.eurohotele.cl-consulting.com.pl

Europejski
LT BN
Hotelarski

Termin realizacji: 2.11.2010 — 30.04.2012
Reali y: CL Consulting i Logistyka Sp. z 0.0.
oraz Urzad Miejski Wroctawia

Dolny $Slask potrzebuje wysoko wykwalifikowanych
pracownikow branzy hotelarsko-gastronomicznej!

Wez udziat w szkoleniach

i stazach zawodowych
przygotowujacych do pracy
w obiektach infrastruktury
hotelarsko-gastronomiczne;j.

Proponujemy szkolenia w specjalnosciach

* barman - barista

* aranzacja wnetrz z florystyka uzytkowa
potgczone ze stazami zawodowymi.

Zapewniamy stypendia szkoleniowe i stazowe.

UDZIAt W PROJEKCIE JEST BEZPLATNY!

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt Europejski Standard Hotelarski
wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA



CZY WIESZ, ZE...

nie baza noclegowa i gastronomic

A Wedtug danych GUS na Dolnym Slasku istnieje
176 hoteli i 832 inne obiekty hotelarskie (mo-
tele, pensjonaty i inne), co stanowi odpowied-
nio 12% i 10% wszystkich obiektéw tego typu
w Polsce.

# Zgodnie z opinig Polskiej Izby Turystyki, aby za-
spokoi¢ potrzeby kibicow przyjezdzajgcych na
Mistrzostwa w 2012 r. konieczna jest budowa
$rednio 100 obiektéw rocznie, co do 2012 po-
winno skutkowac liczba min. 300 nowych hoteli
i pensjonatéw tylko na terenie Dolnego Slaska.

JESLI CHCIALBYS ZDOBYC

PRZYSZtOSCIOWY ZAWOD,
TEN PROJEKT JEST DLA CIEBIE! \

SZKOLENIA

200-godzinny cykl szkolen obejmuje nastepu-
jace moduty tematyczne:

e \Wiedza o re

* Przedsiebiorczos¢

* Modut dodatkowy — do wyboru:

» Aranzacja wnetrz i florystyka uzytkowa
— uczestnicy nabeda wiedze praktyczng z zakre-
su aranzacji wnetrz z wykorzystaniem kwiatéw
i materiatu florystycznego

lub
» Barman — Barista — uczestnicy nabeda
wiedze praktyczng z zakresu profesjonalnego
parzenia kaw i przygotowywania drinkdw itp.

UWAGA!
Osobom uczestniczacym w szkoleniach wypta-
cane bedzie stypendium szkoleniowe!

UDZIAL W SZKOLENIACH JEST BEZPLATNY

STAZE ZAWODOWE

szansa zdobycia do$wia :
tak bardzo cenionego na rynku pracy, a takze
znalezienia stafego zatrudnienia.

UWAGA!

Osobom uczestniczacym w stazach zawodo-
wych wyptacane bedzie comiesieczne stypen-
dium stazowe!



